CONTROLLO PREVENTIVO PARAMETRI SPESA DEL PERSONALE TRIENNIO 2016 - 2018

DESCRIZIONE

CATEGORIA siquel componenti incluse

CATEGORIA siquel componenti escluse

previsioni 2016

previsioni 2017

previsioni 2018

DI CUI: SPESE RILEVANTI ART. 1 C. 557

DI CUI: SPESE ESCLUSE

controllo spesa personale a tempo determinato

rilevanza

media triennio
2011-2013

previsioni 2016 | previsioni 2017

previsioni 2018

previsioni 2016 | previsioni 2017

previsioni 2018

rilevanza

impegni 2009

previsioni 2016

previsioni 2017

previsioni 2018

diritti di rogito

Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

compenso ai messi notifiche atti

Diritti di rogito

4.000,00

4.000,00

4.000,00

NO

0,00

0,00

0,00

4.000,00 4.000,00

4.000,00

0,00

0,00

0,00

Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

borse di studio e tirocini formativi

800,00

800,00

800,00

S|

800,00

800,00

800,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

no spesa del personale

no spesa del personale

5.000,00

5.000,00

5.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

benefici economici cause di servizio

Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

100,00

100,00

100,00

S

100,00

100,00

100,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

equo indennizzo

Oneri per il nucleo familiare, buoni
pasto e spese per equo indennizzo

200,00

200,00

200,00

S

200,00

200,00

200,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

fondo assunzioni e mobilita (stipendi)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

23.400,00

46.740,08

46.740,08

S

23.400,00

46.740,08

46.740,08

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

fondo assunzioni e mobilita (oneri)

Oneri riflessi a carico del datore di
lavoro per contributi obbligatori

6.300,00

12.404,50

12.404,50

S

6.300,00

12.404,50

12.404,50

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

fondo assunzioni e mobilita (irap)

IRAP

2.000,00

3.972,91

3.972,91

S|

2.000,00

3.972,91

3.972,91

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

OOUU - compenso condono edilizio

Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

OOUU - oneri condono edilizio

0,00

0,00

0,00

S

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Oneri riflessi a carico del datore di
lavoro per contributi obbligatori

0,00

0,00

0,00

N

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

sistemazione posizioni contributive

Oneri riflessi a carico del datore di
lavoro per contributi obbligatori

8.000,00

8.000,00

5.000,00

N

8.000,00

8.000,00

5.000,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

OOUU - irap condono edilizio

IRAP

0,00

0,00

0,00

SI

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

compenso condono edilizio

Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

oneri condono edilizio

15.000,00

15.000,00

15.000,00

S|

15.000,00

15.000,00

15.000,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Oneri riflessi a carico del datore di
lavoro per contributi obbligatori

3.600,00

3.600,00

3.600,00

S

3.600,00

3.600,00

3.600,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

irap condono edilizio

IRAP

1.300,00

1.300,00

1.300,00

S|

1.300,00

1.300,00

1.300,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

compenso notifiche accertamenti tributari (stip e oneri)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

3.900,00

3.900,00

3.900,00

S

3.900,00

3.900,00

3.900,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

compensi avvocatura comunale

Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

buoni pasto

0,00

0,00

0,00

S

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Oneri per il nucleo familiare, buoni
pasto e spese per equo indennizzo

40.000,00

30.000,00

30.000,00

N|

40.000,00

30.000,00

30.000,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE DIRIGENTI a tempo determinato

Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

PROG. INCENT. UFF. TRIBUTI (stipendi)

75.600,00

75.600,00

75.600,00

N

75.600,00

75.600,00

75.600,00

0,00 0,00

0,00

N|

0,00

75.600,00

75.600,00

75.600,00

Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

PROG. INCENT. UFF. TRIBUTI (oneri)

Incentivi per il recupero ICI

30.000,00

30.000,00

20.000,00

NO

0,00

0,00

0,00

30.000,00 30.000,00

20.000,00

0,00

0,00

0,00

Oneri riflessi a carico del datore di
lavoro per contributi obbligatori

Incentivi per il recupero ICI

8.100,00

8.100,00

4.760,00

NO

0,00

0,00

0,00

8.100,00 8.100,00

4.760,00

0,00

0,00

0,00

rendite vitalizie

Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

0,00

0,00

0,00

S

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

indennita di missione personale

Spese per la formazione e rimborsi per
le missioni

Spese per la formazione e rimborsi per
le missioni

3.500,00

3.500,00

3.500,00

NO

0,00

0,00

0,00

3.500,00 3.500,00

3.500,00

0,00

0,00

0,00

stipendi personale di ruolo

Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

Spese per il personale trasferito dalla
regione o dallo Stato per I'esercizio di
funzioni delegate, nei limiti delle risorse
corrispondentemente assegnate

5.222.800,00

4.977.926,70

4.763.858,01

SI

5.158.800,00!

4.913.926,70

4.699.858,01.

64.000,00 64.000,00

64.000,00

0,00

0,00

0,00

oneri personale di ruolo

Oneri riflessi a carico del datore di
lavoro per contributi obbligatori

1.433.200,00

1.433.200,00

1.433.200,00

S

1.433.200,00

1.433.200,00

1.433.200,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE DIRIGENTI

Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

stipendi personale provvisorio

202.600,00

202.600,00

202.600,00

S

202.600,00

202.600,00

202.600,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

oneri personale prow

129.300,00

129.300,00

129.300,00

N

129.300,00

129.300,00

129.300,00

0,00 0,00

0,00

N|

330.275,28

129.300,00

129.300,00

129.300,00

Oneri riflessi a carico del datore di
lavoro per contributi obbligatori

55.600,00

55.600,00

55.600,00

S|

55.600,00

55.600,00

55.600,00

0,00 0,00

0,00

S|

93.872,53

55.600,00

55.600,00

55.600,00

cococo stipendi palestra scolastica

Spese per collaborazione coordinata e

0,00

0,00

0,00

SI

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

SI

433,83

0,00

0,00

0,00

cococo oneri palestra scolastica

Spese per collaborazione coordinata e

0,00

0,00

0,00

SI

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

SI

62,06

0,00

0,00

0,00

lavoro interinale tributi

Spese per collaborazione coordinata e
continuativa, per contratti di
somministrazione e per altre forme di
rapporto di lavoro flessibile

0,00

0,00

0,00

S

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

SI

58.519,81

0,00

0,00

0,00

personale in distacco/staff emolumenti

Spese sostenute per il personale
previsto dall'art. 90 del d.l.vo n.
267/2000

23.000,00

23.000,00

23.000,00

S

23.000,00

23.000,00

23.000,00

0,00 0,00

0,00

SI

22.000,00

23.000,00

23.000,00

23.000,00

personale in distacco/staff oneri

Spese sostenute per il personale
previsto dall'art. 90 del d.l.vo n.
267/2000

6.200,00

6.200,00

6.200,00

S

6.200,00

6.200,00

6.200,00

0,00 0,00

0,00

SI

5.800,00

6.200,00

6.200,00

6.200,00




personale in comando

Spese sostenute dall'Ente per il
personale, di altri Enti, in convenzione
(ai sensi degli artt. 13 e 14 del CCNL 22
gennaio 2004) per la quota parte di
costo effettivamente sostenuto

0,00

0,00

0,00

N

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

N|

0,00

0,00

0,00

fondo di produttivita dipendenti emolumenti

Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

472.600,00

472.600,00

472.600,00

S

472.600,00

472.600,00

472.600,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

straordinario personale

Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

143.900,00

143.900,00

143.900,00

S

143.900,00

143.900,00

143.900,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

fondo di produttivita dipendenti oneri

Oneri riflessi a carico del datore di
lavoro per contributi obbligatori

151.200,00

151.200,00

151.200,00

S

151.200,00

151.200,00

151.200,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

fondo dirigenti emolumenti

Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

fondo dirigenti oneri

80.000,00

80.000,00

80.000,00

N

80.000,00

80.000,00

80.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Oneri riflessi a carico del datore di
lavoro per contributi obbligatori

19.100,00

19.100,00

19.100,00

N

19.100,00

19.100,00

19.100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

fondo segretario emolumenti

Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

fondo segretario oneri

0,00

0,00

0,00

S|

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Oneri riflessi a carico del datore di
lavoro per contributi obbligatori

0,00

0,00

0,00

S

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

premio inail

Oneri riflessi a carico del datore di
lavoro per contributi obbligatori

56.000,00

56.000,00

56.000,00

S

56.000,00

56.000,00

56.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TUE - INTERREG GRECIA - ITALIA 2007-2013 ; TALKING LANDS: TALKS BETWEEN THE LANDS OF APULIA AND GREECE - PERSONALE

Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

Spese di personale totalmente a carico
di finanziamenti comunitari o privati

0,00

0,00

0,00

NO

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

arrotondamenti

no spesa del personale

no spesa del personale

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

straordinario elettorale (emolumenti)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

straordinario elettorale (oneri)

0,00

0,00

0,00

S

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Oneri riflessi a carico del datore di
lavoro per contributi obbligatori

0,00

0,00

0,00

N

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

straordinario elettorale (irap)

IRAP

0,00

0,00

0,00

SI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TS - straordinario elettorale europeo (emolumenti)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

Spese per il lavoro straordinario e altri
oneri di personale direttamente
connessi all'attivita elettorale con
rimborso dal Ministero dell'Interno

0,00

0,00

0,00

NO

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TS - straordinario elettorale europeo (oneri)

Oneri riflessi a carico del datore di
lavoro per contributi obbligatori

Spese per il lavoro straordinario e altri
oneri di personale direttamente
connessi all'attivita elettorale con
rimborso dal Ministero dell'Interno

0,00

0,00

0,00

NO

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TS - straordinario elettorale europeo (irap)

IRAP

Spese per il lavoro straordinario e altri
oneri di personale direttamente
connessi all'attivita elettorale con
rimborso dal Ministero dell'Interno

0,00

0,00

0,00

NO

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

legge 109 emolumenti

Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

legge 109 oneri

Incentivi per la progettazione

100.000,00

100.000,00

100.000,00

NO

0,00

0,00

100.000,00;

100.000,00;

100.000,00

0,00

Oneri riflessi a carico del datore di
lavoro per contributi obbligatori

Incentivi per la progettazione

26.700,00

26.700,00

26.700,00

NO

0,00

0,00

0,00

26.700,00

26.700,00

26.700,00

0,00

0,00

0,00

CP - COMPENSI AVVOCATURA AUTOFINANZIATI

Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

Spese di personale totalmente a carico
di finanziamenti comunitari o privati

22.000,00

22.000,00

22.000,00

NO

0,00

0,00

0,00

22.000,00

22.000,00

22.000,00

0,00

0,00

0,00

CP - ONERI SU COMPENSI AVVOCATURA AUTOFINANZIATI

Oneri riflessi a carico del datore di
lavoro per contributi obbligatori

Spese di personale totalmente a carico
di finanziamenti comunitari o privati

5.900,00

5.900,00

5.900,00

NO

0,00

0,00

0,00

5.900,00

5.900,00

5.900,00

0,00

0,00

0,00

CP - IRAP SU COMPENSI AVVOCATURA AUTOFINANZIATI

IRAP

Spese di personale totalmente a carico
di finanziamenti comunitari o privati

1.900,00

1.900,00

1.900,00

NO

0,00

0,00

0,00

1.900,00

1.900,00

1.900,00

0,00

0,00

0,00

EMOLUMENTI AL PERSONALE EX UMA (STIP)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

Spese per il personale trasferito dalla
regione o dallo Stato per I'esercizio di
funzioni delegate, nei limiti delle risorse
corrispondentemente assegnate

6.100,00

6.100,00

6.100,00

NO

0,00

0,00

0,00

6.100,00

6.100,00

6.100,00

0,00

0,00

0,00

EMOLUMENTI AL PERSONALE EX UMA (ONERI)

Oneri riflessi a carico del datore di
lavoro per contributi obbligatori

Spese per il personale trasferito dalla
regione o dallo Stato per I'esercizio di
funzioni delegate, nei limiti delle risorse
corrispondentemente assegnate

1.500,00

1.500,00

1.500,00

NO

0,00

0,00

0,00

1.500,00

1.500,00

1.500,00

0,00

0,00

0,00

EMOLUMENTI AL PERSONALE EX UMA (IRAP)

IRAP

Spese per il personale trasferito dalla
regione o dallo Stato per I'esercizio di
funzioni delegate, nei limiti delle risorse
corrispondentemente assegnate

600,00

600,00

600,00

NO

0,00

0,00

0,00

600,00

600,00

600,00

0,00

0,00

0,00

SPESE DI FUNZIONAMENTO UFFICIO AREA VASTA (STIP)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

10.100,00

10.100,00

10.100,00

S

10.100,00

10.100,00

10.100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SPESE DI FUNZIONAMENTO UFFICIO AREA VASTA (ONERI)

Oneri riflessi a carico del datore di
lavoro per contributi obbligatori

2.400,00

2.400,00

2.400,00

S

2.400,00

2.400,00

2.400,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SPESE DI FUNZIONAMENTO UFFICIO AREA VASTA (IRAP)

IRAP

900,00

900,00

900,00

S|

900,00

900,00

900,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

PROGETTO OBIETTIVO UDP ZONA (STIP)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

PROGETTO OBIETTIVO UDP ZONA (ONERI)

10.200,00

10.200,00

10.200,00

N

10.200,00

10.200,00

10.200,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Oneri riflessi a carico del datore di
lavoro per contributi obbligatori

2.600,00

2.600,00

2.600,00

N

2.600,00

2.600,00

2.600,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

PROGETTO OBIETTIVO UDP ZONA (IRAP)

IRAP

900,00

900,00

900,00

SI

900,00

900,00

900,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




Retribuzioni lorde, salario accessorio e
lavoro straordinario del personale

compensi avvocatura comunale dipendente con contratto a tempo 51.000,00 51.000,00 51.000,00 Sl 51.000,00 51.000,00 51.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
indeterminato e a tempo determinato
oneri su compensi awocatura comunale gcz:‘o'g'eef;stﬁﬁﬂg%gﬁ:Ig:g’:f di 13.700,00 13.700,00 13.700,00 sl 1370000  1370000]  13.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
irap su compensi avvocatura comunale IRAP 4.400,00; 4.400,00 4.400,00 S| 4.400,00 4.400,00 4.400,00; 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese destinate alla previdenza ed Spese per il personale stagionale a
aSS'S_‘?”Zl"" dz”e_f‘"ze ‘::_%‘?"Z'a progetto nelle forme di contratto a
- irap Han h ’ tempo determinato di lavoro flessibile 600, .600, 600, X \ \ 600, 600, 600, X X \
PC - PERSONALE PROVVISORIO (i g:;’::g;’;;z:m S azione stradale determinato di lavoro flessibil 1.600,00 1.600,00 1.600,00 NO 0,00 0,00 0,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00 0,00 0,00 0,00
finanziate con proventi da sanzioni del | finanziato con quote di proventi per
codice della strada violazione al Codice della strada
PROG. INCENT. UFF. TRIBUTI (irap IRAP Incentivi per il recupero ICI . | X | 1.700, N | | | . | . | 1.700, , | ,
0G. INCI i ivi il C 2.600,00 2.600,00 00,00 [0} 0,00 0,00 0,00 2.600,00 2.600,00 00,00 0,00 0,00 0,00
Spese per collaborazione coordinata e
BORSE DI STUDIO E TIROCINI FORMATIVI ggnm‘ﬁ:’rjgz’rzzgirecs'gs“;t‘:'e torme di 0,00 0,00 0,00 sl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
rapporto di lavoro flessibile
Spese destinate alla previdenza ed
assistenza delle forze di polizia
stipendi o b , .100, .100, .100, .100, .100, .100, ! ! ! I ! I
PC PROGETTO INCENTIVANTE (stipendi mr;'}:g'rgﬂee;‘l :\'”’;"gﬁigl'adz'lone stradale 35.100,00 35.100,00 35.100,00 sl 35.100,00 35.100,00 35.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziate con proventi da sanzioni del
codice della strada
Spese destinate alla previdenza ed
assistenza delle forze di polizia
PC PROGETTO INCENTIVANTE (oneri S h . .400, .400, .400, | .400, .400, .400, | | | , | ,
C PROGETTO INC i m:;’;:g'r’;ii:g 2"”‘:‘0’?53;;1"0% stradale 9.400,00 9.400,00 9.400,00 3 9.400,00 9.400,00 9.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziate con proventi da sanzioni del
codice della strada
Spese destinate alla previdenza ed
assistenza delle forze di polizia
PC PROGETTO INCENTIVANTE (irap) m:;’:l'g'r';'i:g Zl‘;rgﬁig;a‘i'ione stradale 3.000,00 3.000,00 3.000,00 sl 3.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziate con proventi da sanzioni del
codice della strada
o ) . Spese per il lavoro straordinario e altri
IRetnhuztlonl :;)'rde., sglalrlo acceslsono e |oneridi personale direttamente
CENSIMENTO POPOLAZIONE (stipendi) ;‘ggLZ:;;"L(;,:‘igztr:nngg;ﬁ connessi all'attivita di Censimento 0,00 0,00 0,00 NO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
indeterminato e a tempo determinato finanziate dall’'ISTAT (circolare Ministero
Economia e Finanze n. 16/2012)
Spese per il lavoro straordinario e altri
Oneri riflessi ico del datore di oneri di personale direttamente
CENSIMENTO POPOLAZIONE (oneri) e ot ottt connessi all'attivita di Censimento 0,00 0,00 0,00 NO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
avoro per contributi obbligatori o X .
finanziate dall’'ISTAT (circolare Ministero
Economia e Finanze n. 16/2012)
Spese per il lavoro straordinario e altri
oneri di personale direttamente
CENSIMENTO POPOLAZIONE (irap) IRAP connessi all’attivita di Censimento 0,00 0,00 0,00 NO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziate dall’'ISTAT (circolare Ministero
Economia e Finanze n. 16/2012)
nucleo valutazione rimborso spese no spesa del personale no spesa del personale 3.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
controllo di gestione rimborso spese no spesa del personale no spesa del personale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese destinate alla previdenza ed
assistenza delle forze di polizia
previdenza vigili 2:;:3222;% :Il’;’zﬁig;;one sradale 30.000,00 30.000,00 30.000,00 sl 30.000,00 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziate con proventi da sanzioni del
codice della strada
Spese per collaborazione coordinata e
Javoro interinale pubist zg:fﬁfrﬁzxzzgi’ecg";;f’;hf'e torme i 0,00 0,00 0,00 sl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 sl 0,00 0,00 0,00 0,00
rapporto di lavoro flessibile
Spese destinate alla previdenza ed Spese per il personale stagionale a
a55|§t§nzlel dzlle‘forze ?;_quma progetto nelle forme di contratto a
pers. prowvisorio polcom (finanziato con proventi codice strada) m:‘g”“'g'r‘;fni:m ZI';"C’ﬁiol'az'ione stradale |EemPO determinato di lavoro flessibile 0,00 0,00 0,00 NO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziate con proventi da sanzioni del | finanziato con quote di proventi per
codice della strada. violazione al Codice della strada
Spese destinate alla previdenza ed Spese per il personale stagionale a
a55|§t§nzlel dzlle‘forze ?;_quma progetto nelle forme di contratto a
PC - PERSONALE PROVVISORIO (stipendi) m:‘g”“'g'r‘;fni:m ZI';"C’ﬁiol'az'ione stradale |EemPO determinato di lavoro flessibile 18.500,00 18.500,00 18.500,00 NO 0,00 0,00 0,00 18.500,00 18.500,00 18.500,00 0,00 0,00 0,00
finanziate con proventi da sanzioni del | finanziato con quote di proventi per
codice della strada. violazione al Codice della strada
Spese destinate alla previdenza ed Spese per il personale stagionale a
a55|§t§nzlel dzlle‘forze ?;_quma progetto nelle forme di contratto a
PC - PERSONALE PROVVISORIO (oneri) m:‘g”“'g'r‘;fni:m ZI';"C’ﬁiol'az'ione stradale |EemPo determinato dilavoro flessibile 4.900,00 4.900,00 4.900,00 NO 0,00 0,00 0,00 4.900,00 4.900,00 4.900,00 0,00 0,00 0,00
finanziate con proventi da sanzioni del | finanziato con quote di proventi per
codice della strada violazione al Codice della strada
Spese destinate alla previdenza ed
assistenza delle forze di polizia
progetto incentivante wv.uu. (finanziato cod strada) m:;’::g'r';i:i ?Ilgrgigrigllailione stradale 0,00 0,00 0,00 sl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziate con proventi da sanzioni del
codice della strada
o . . Spese per il lavoro straordinario e altri
|Rembuz'[lom I(;)fde_, szle}no acceslsono e |oneridi personale direttamente
compensi istat emolumenti avoro straordinario del personare connessi all’attivita di Censimento 3.000,00 3.000,00 3.000,00 NO 0,00 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00

dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato

finanziate dall’'ISTAT (circolare Ministero
Economia e Finanze n. 16/2012)




Oneri riflessi a carico del datore di

Spese per il lavoro straordinario e altri
oneri di personale direttamente

compensi istat oneri | - . N connessi all'attivita di Censimento 900,00 900,00 900,00 NO 0,00 0,00 0,00 900,00 900,00 900,00 0,00 0,00 0,00
avoro per contributi obbligatori 3 _ N .
finanziate dall’'ISTAT (circolare Ministero
Economia e Finanze n. 16/2012)
Spese per il lavoro straordinario e altri
oneri di personale direttamente
irap su compensi istat IRAP connessi all’attivita di Censimento 300,00 300,00 300,00 NO 0,00 0,00 0,00 300,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00
finanziate dall’'ISTAT (circolare Ministero
Economia e Finanze n. 16/2012)
Spese per collaborazione coordinata e
fondo inclusone lavoro continuativa, per contratti di ' 20.000,00 20.000,00 20.000,00 sl 20.000,00 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 sl 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
somministrazione e per altre forme di
rapporto di lavoro flessibile
Retribuzioni lorde, salario accessorio e
progetto estat sicura favoro straordinatio del personale 0,00 0,00 0,00 sl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato
progetto estate sicura irap IRAP 0,00 0,00 0,00 S| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese per collaborazione coordinata e
lavoro interinale LL.PP. continuativa, per contratti di . 0,00 0,00 0,00 sl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 sl 0,00 0,00 0,00
somministrazione e per altre forme di
rapporto di lavoro flessibile
Retribuzioni lorde, salario accessorio e
incentivazione pianificazione urbanistica favoro straordinarlo del personale 0,00 0,00 0,00 si 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato
oneri su incentivi pianificazione onert rflessi a canico de datore di 0,00 0,00 0,00 S| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
avoro per contributi obbligatori
irap su incentivi pianificazione IRAP 0,00 0,00 0,00 Sl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IRAP MESSI NOTIFICATORI IRAP 100,00 100,00 100,00 Sl 100,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IRAP EQUO INDENNIZZO IRAP 100,00 100,00 100,00 Sl 100,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
irap personale di ruolo E PROVVISORIO IRAP 503.200,00 503.200,00 503.200,00 Sl 503.200,00 503.200,00 503.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
spese di formazione del personale Z";Si;f’;:i la formazione  rimborsi per fep:izs'?g;i'a formazione & rimborsi per 34.025,00 34.025,00 34.025,00 NO 0,00 0,00 000| 3402500  34.02500 34.025,00 0,00 0,00 0,00
Retribuzioni lorde, salario accessorio e
riduzione fondo di produttivita RGS lavoro straordinario del personale 0,00 0,00 0,00 sl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato
TOTALI 9.157.025,00 8.933.569,19 8.702.260,50 9.151.777,18  8.808.800,00 8.585.344,19  8.368.275,50 340.125,00 340.125,00 325.885,00 530.963,51 309.700,00 309.700,00 309.700,00
INTERVENTO 1 8.536.600,00 8.321.171,28 8.090.762,59 8.232.900,00 8.017.471,28  7.800.402,59 295.600,00 295.600,00 282.260,00 58,33% 58,33% 58,33%
INTERVENTO 3 77.525,00 67.525,00 67.525,00 40.000,00 30.000,00 30.000,00 37.525,00 37.525,00 37.525,00
INTERVENTO 5 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
INTERVENTO 7 522.900,00 524.872,91 523.972,91 515.900,00 517.872,91 517.872,91 7.000,00 7.000,00 6.100,00




